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Telecommunications, infrastructures, roiway technology.

ALLEGATO 2 alla Parte Speciale

SEGNALAZIONE DI VIOLAZIONE O SOSPETTO DI VIOLAZIONE
DEL MODELLO DI ORGANIZZAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO EX D. LGS. 231/2001
E/O DEL CODICE ETICO

La segnalazione ha ad oggetto la violazione o il sospetto di violazione del Modello di
Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/2001 e/o del Codice Etico.

Gli autori delle segnalazioni sono preservati da qualsiasi forma di ritorsione o discriminazione in
ambito professionale e ne viene garantita la riservatezza dell'identita nei limiti previsti dalla

legge, ovvero determinati dalla necessita della tutela della MULTITEL S.r.l.

Le segnalazioni ricevute e l'opportunita di azioni conseguenti sono valutate ascoltando, se

necessario, l'autore della segnalazione e/o il responsabile della presunta violazione.

E’ sanzionato l'utilizzo della segnalazione effettuata a mero scopo di ritorsione o

emulativa.

SEGNALAZIONE:

NOME COGNOME
N. TELEFONO E-MAIL

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 196 del 30 giugno 2003 cosi come modificato ed
integrato dal D.Lgs. 101/18 e dell’'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della segnalazione all'OdV della
MULTITEL S.r.l., della violazione del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/2001 e/o del
Codice Etico.

DATA FIRMA

L’0dV (nel rispetto della legge) si riserva di valutare anche segnalazioni anonime.
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